
Que el Instituto Boliviano de la Ceguera, a fin de continuar con el trámite de aprobación de 
la escala salarial, respalda su solicitud con la Resolución Administrativa IBC/DGE/Nº 
09/2016 y demás requisitos exigidos por la normativa vigente.

Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/UOEPED/INF. Nº 0265/16, elaborado por la 
Unidad de los Organos del Estado Plurinacional y Entidades Descentralizadas 
dependiente de la Dirección General de Programación y Gestión Presupuestaria; 
asimismo, el Informe Jurídico MEFP/DGAJ/Ppto. Nº 316/2016 de la Dirección General de 
Asuntos Jurídicos del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas, consideran favorable 
la aprobación de la mencionada Escala Salarial.

POR TANTO:

La Máxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Economía y Finanzas Públicas, en 
aplicación de los Decretos Supremos Nº 2748 y 2749 de 1 de mayo de 2016.

RESUELVE:

PRIM ERO .- Aprobar las escalas salariales con retroactividad al 1 de enero de 2016, con 
fuente y organismo financiador 41 -  111 “Transferencias TGN”, de acuerdo al siguiente 
detalle:

a) Instituto Boliviano de la Ceguera compuesta por 10 ítemes distribuidos en 6 niveles 
de remuneración básica, con un costo mensual de Bs28.563.- (Veintiocho Mil 
Quinientos Sesenta y Tres 00/100 Bolivianos).

b) Escuela de No Videntes “Luís Braile y Santa Cecilia” compuesta por 22 ítemes 
distribuidos en 6 niveles de remuneración básica, con un costo mensual de 
Bs39.740.- (Treinta y Nueve Mil Setecientos Cuarenta 00/100 Bolivianos).

 c) Escuela de No Videntes “Manuela Gandarillas” compuesta por 17 ítemes 
distribuidos en 7 niveles de remuneración básica, con un costo mensual de 
Bs33.105.- (Treinta y Tres Mil Ciento Cinco 00/100 Bolivianos).

d) Escuela de No Videntes “Wenceslao Alba" compuesta por 10 ítemes distribuidos 
en 5 niveles de remuneración básica, con un costo mensual de Bs18.379.- 
(Dieciocho Mil Trescientos Setenta y Nueve 00/100 Bolivianos).

SEGUNDO En observancia a lo dispuesto por la Ley Nº 1178 de 20 de julio de 1990, 
de Administración y Control Gubernamentales, la correcta aplicación de la escala salarial 
y la ejecución del grupo 10000 “Servicios Personales”, es responsabilidad de la Máxima 
Autoridad Ejecutiva de la entidad, a cuyo efecto debe observar plenamente las normas 
legales que rigen la ejecución presupuestaria.

Regístrese, comuníquese y cúmplase.Firmado por: Jaime Durán Chuquimia - Viceministro de Presupuestos y Contabilidad Fiscal - Ministerio de Economía y FinanzasLuis Alberto Arce Catacora - Ministro de Economía y Finanzas PúblicasElmer Nicolas Quisbert - Encargado de Archivo Legal - Dirección General de Asuntos Jurídicos - Ministerio de Economía y FinanzasVisto Bueno:Magaly Churruarrin Saavedra - Directora Gral. de Programación y Gestión Presupuestaria - Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasOmar A. Yujra Santos - Unidad de los Órganos del Estado Plurinacional y Entidades Descentralizadas - Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasJazmín Clara Quisbert Calle - Unidad de los Órganos del Estado Plurinacional y Entidades Descentralizadas - Ministerio de Economía 

y Finanzas Públicas Rodolfo Perales Arce - Unidad de los Órganos del Estado 

Plurinacional y Entidades 
Descentralizadas - Ministerio de Economía y Finanzas María Inés 

Vera de Ayoroa - Dirección General de Asuntos 
Jurídicos - Ministerio de 
Economía y Finanzas 
Públicas



ENTIDAD: 111 INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERA
FUENTE: 41 TRANSFERENCIA TGN
ORGANISMO: 111 TESORO GENERAL DE LA NACIÓN

INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERA 
ESCALA SALARIAL-2016

CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 2ºNIVEL: 1DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR EJECUTIVONº CASOS: 1 HABER 
BÁSICO: 3.985COSTO MENSUAL: 3.985CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 3NIVEL: 2DENOMINACIÓN DEL PUESTO: JEFES DE UNIDADNº CASOS: 3HABER BÁSICO: 3.353 COSTO MENSUAL: 10.059CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 4NIVEL: 3DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICONº CASOS: 3HABER BÁSICO: 2.733COSTO MENSUAL: 8.199CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 5
NIVEL: 4DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO INº CASOS: 1HABER BÁSICO: 2.302COSTO MENSUAL: 2.302CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 5NIVEL: 5
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: SECRETARIA EJECUTIVANº CASOS: 1HABER BÁSICO: 2.213COSTO MENSUAL: 2.213CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6NIVEL: 
6DENOMINACIÓN DEL PUESTO: AUXILIAR DE OFICINANº CASOS: 1HABER BÁSICO: 1.805COSTO MENSUAL: 1.805TOTAL COSTO MENSUAL: 28.563Nº CASOS: 10TOTAL COSTO ANUAL: 342.756FIRMADO POR:LIC. RENÉ UGARTE LÓPEZ - DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERAROXANA CUTILE QUELCA - DIRECTORA 
ADMINISTRATIVA FINANCIERA - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERALIC. CARMEN R. CASAS AYALA - JEFE UNIDAD RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO 
BOLIVIANO DE LA CEGUERAMAGALY CHURRUARRIN SAAVEDRA - DIRECTORA GRAL. DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA - MINISTERIO 

DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASJAIME DURÁN CHUQUIMIA - VICEMINISTRO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD FISCAL - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASVISTO BUENO:JAZMÍN 
CLARA QUISBERT CALLE -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasOMAR A. YUJRA SANTOS -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasRODOLFO PERALES ARCE -Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 



ENTIDAD: 905 GOBIERNO AUTÓNOMO DEPARTAMENTAL DE POTOSÍ

FUENTE: 41 TRANSFERENCIA TGN

ORGANISMO: 111 TESORO GENERAL DE LA NACIÓN

ESCUELA DE NO VIDENTES "WENCESLAO ALBA" 
ESCALA SALARIAL-2016

CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 4ºNIVEL: 1DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR DEPART. - ESCUELANº CASOS: 2SUELDO MENSUAL: 1.913COSTO MENSUAL: 3.826CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 5ºNIVEL: 2DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ADMINISTRACIÓNNº CASOS: 1SUELDO MENSUAL: 1.858COSTO MENSUAL: 1.858
CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 6ºNIVEL: 3DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO AUXILIAR I - INSTRUCTOR IINº CASOS: 4SUELDO MENSUAL: 1.820COSTO MENSUAL: 7.280CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 4DENOMINACIÓN 

DEL PUESTO: INSTRUCTOR VNº CASOS: 1SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 1.805CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 7ºNIVEL: 5DENOMINACIÓN DEL PUESTO: AUXILIAR OFICINA 
- SERVICIO - INSTRUCTOR VINº CASOS: 2SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 3.610TOTAL COSTO MENSUAL: 18.379Nº CASOS: 10TOTAL COSTO ANUAL: 220.548FIRMADO POR:

ROXANA CUTILE QUELCA - DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERALIC. CARMEN R. CASAS AYALA - JEFE UNIDAD RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERALIC. 
RENÉ UGARTE LÓPEZ - DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERAMAGALY CHURRUARRIN SAAVEDRA - DIRECTORA GRAL. DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASJAIME DURÁN CHUQUIMIA - VICEMINISTRO DE PRESUPUESTO Y 

CONTABILIDAD FISCAL - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASVISTO BUENO:JAZMÍN CLARA QUISBERT CALLE -Ministerio de Economía y Finanzas Públicas
OMAR A. YUJRA SANTOS -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasRODOLFO PERALES ARCE -Ministerio de Economía y Finanzas Públicas 



ENTIDAD: 903 GOBIERNO AUTÓNOMO DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA
FUENTE: 41 TRANSFERENCIA TGN
ORGANISMO: 111 TESORO GENERAL DE LA NACIÓN

ESCUELA DE NO VIDENTES "MANUELA GANDARILLAS" 
ESCALA SALARIAL-2016

CATEGORÍA: EJECUTIVO CLASE: 3º NIVEL: 1DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR DEPARTAMENTAL Nº CASOS: 1 SUELDO MENSUAL: 2.594 COSTO MENSUAL: 2.594CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 5ºNIVEL: 2

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR DE ESCUELANº CASOS: 1SUELDO MENSUAL: 2.125COSTO MENSUAL: 2.125CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 5ºNIVEL: 3DENOMINACIÓN DEL PUESTO: ADMINISTRADORNº CASOS: 1
SUELDO MENSUAL: 2.100COSTO MENSUAL: 2.100CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 4DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO IINº CASOS: 2SUELDO MENSUAL: 
1.984COSTO MENSUAL: 3.968CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 5DENOMINACIÓN DEL PUESTO: INSTRUCTOR INº CASOS: 7SUELDO MENSUAL: 1.899COSTO MENSUAL: 
13.293CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 6DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO AUXILIAR IV - INSTRUCTOR IV Nº CASOS: 3SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 5.415CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 7ºNIVEL: 7DENOMINACIÓN DEL PUESTO: AUXILIAR OFICINA - SERVICIONº CASOS: 2SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 3.610TOTAL COSTO MENSUAL: 33.105
Nº CASOS: 17TOTAL COSTO ANUAL: 397.260FIRMADO POR:ROXANA CUTILE QUELCA - DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERA
LIC. CARMEN R. CASAS AYALA - JEFE UNIDAD RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERALIC. RENÉ UGARTE LÓPEZ - DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 
- INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERAMAGALY CHURRUARRIN SAAVEDRA - DIRECTORA GRAL. DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA - MINISTERIO DE ECONOMÍA 

Y FINANZAS PÚBLICASJAIME DURÁN CHUQUIMIA - VICEMINISTRO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD FISCAL - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASVISTO BUENO:JAZMÍN CLARA QUISBERT CALLE -Ministerio 
de Economía y Finanzas PúblicasOMAR A. YUJRA SANTOS -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasRODOLFO PERALES ARCE -Ministerio de Economía y Finanzas Públicas



ENTIDAD: 902 GOBIERNO AUTÓNOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
FUENTE: 41 TRANSFERENCIA TGN
ORGANISMO: 111 TESORO GENERAL DE LA NACIÓN

ESCUELA DE NO VIDENTES "LUIS BRAILLE - SANTA CECILIA" 
ESCALA SALARIAL-2016

CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 3º NIVEL: 1DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR DE ESCUELA - COORDINADOR Nº CASOS: 2 SUELDO MENSUAL: 1.820 COSTO MENSUAL: 3.640CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 4ºNIVEL: 2DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO IIINº CASOS: 2SUELDO MENSUAL: 1.805
COSTO MENSUAL: 3.610CATEGORÍA: EJECUTIVOCLASE: 6ºNIVEL: 3DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO AUXILIAR II - INSTRUCTOR III Nº CASOS: 9SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 16.245CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 4DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO AUXILIAR IIINº CASOS: 1SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 1.805CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 6ºNIVEL: 5
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: TÉCNICO AUXILIAR V - INSTRUCTOR V Nº CASOS: 4SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 7.220CATEGORÍA: OPERATIVOCLASE: 7ºNIVEL: 6
DENOMINACIÓN DEL PUESTO: AUXILIAR DE OFICINA - SERVICIOSNº CASOS: 4SUELDO MENSUAL: 1.805COSTO MENSUAL: 7.220TOTAL COSTO MENSUAL: 39.740Nº CASOS: 22
TOTAL COSTO ANUAL: 476.880FIRMADO POR:LIC. RENÉ UGARTE LÓPEZ - DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERAROXANA CUTILE QUELCA - 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA - INSTITUTO BOLIVIANO DE LA CEGUERALIC. CARMEN R. CASAS AYALA - JEFE UNIDAD RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO BOLIVIANO DE 

LA CEGUERAMAGALY CHURRUARRIN SAAVEDRA - DIRECTORA GRAL. DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS JAIME DURÁN CHUQUIMIA - VICEMINISTRO DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD 
FISCAL - MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICASVISTO BUENO:JAZMÍN CLARA QUISBERT CALLE -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasOMAR 

A. YUJRA SANTOS -Ministerio de Economía y Finanzas PúblicasRODOLFO PERALES ARCE -Ministerio de Economía y Finanzas Públicas


